Centro Baraka - 2025

Formar, acompanar y transformar desde la
comunidad



https://centrebaraka.com/
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Objetivo
CURSO 2024-2025

Responder a la necesidad formativa y
social solicitada por mas de 1000
personas vulnerables

centro

BARAKA

Objetivos a
FUTURO

Seguir creciendo como espacio de
formacion e insercion laboral,
reforzando las oportunidades de
empleo para mujeresy jovenes.
Ampliar la capacidad del centro para
qgue nadie quede en lista de espera.


https://centrebaraka.com/

ACTIVIDADES

FORMACION PROFESIONAL CURSOS DE LENGUAS PROMOCION DE LA MUJER DEPARTAMENTO SOCIAL

e Cocinay restauracion e Inglés e Costuray bordado e Asistencia juridica y administrativa
e Electricidad y fontaneria e Francés e Cocinay pasteleria e Apoyo humanitario y sanitario
e Informaticay gestion de desarrollo o Arabe e Pintura sobre telay ceramica e Apoyo escolar y educativo para ninos
informatico e Espanol e Educacion a la pequena infancia e Apoyo psicolégico y orientacion social
e Aleman


https://centrebaraka.com/
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464 alumnos/as

Cursos de idiomas

145 alumnas

420 alumnas

Beni Chiker Promocion de la mujer

Nifios
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De insercion laboral empleada en

organizaciones locales

9 profesores

Formaciones y practicas internacionales

5 profesores del Centre Baraka participaran en
formacionesy practicas internacionales en |a
Universidad de Vic (Espana), dentro de un
programa de capacitacion y perfeccionamiento
docente.

1/ mujeres

Con proyectos de autoempleo

17 mujeres vulnerables (entre ellas 3
migrantes) han creado sus propios proyectos
de autoempleo en pasteleria, cocinay
costura, gracias al acompanamientoy la
financiacion de AACID y Manos Unidas.

+ 14 convenios

Activos con empresas locales

Mas de 14 convenios activos con empresas
locales garantizan cada ano practicas
formativas en condiciones laborales
adecuadas, fortaleciendo la insercion
laboral de jévenes y mujeres.
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En 2023, el Centre Baraka instalé placas solares

TranSiCi('m ha(;ia |a gracias al apoyo de la AACID, reforzando su
sostenibilidad o e emerias romevabln T Y
energetica y un
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Alianzas e intercambio internacional

UVIC

Universidad de Vic (Cataluha)
Formacion del equipo de Baraka,
practicas de estudiantes y programas
de intercambio Nador-Vic.

INIG ¥

Inigo (servicio Jesuita)

Voluntariado profesional que apoya al
equipo del centro y anima actividades
con los beneficiarios.

Escuelas Saint Josep (Valencia)
Practicas de estudiantes en el ambito
educativo y social.

© UBUNTU

Academia Ubuntu (Espafa)
Talleres formativos y dindmicas de
trabajo en equipo y liderazgo
colaborativo.

Centro Tomillo (Madrid)
Asesoramiento técnico y formacion del
profesorado en metodologias de
inclusion y empleabilidad.

MAGHS

MAG+S (Pastoral Jesuita en Espaia)
Envio de voluntarios que colaboran en
proyectos formativos y sociales.



https://www.jesuites.com/inigo-servir-avec-les-jesuites/
https://ubuntuespana.org/?fbclid=PAZXh0bgNhZW0CMTEAAadTpyWljE35kwR0U6jaBV3SaBo1zsRFTgrA1iPeUQxfe8639d5uX8JNzTSf8g_aem_AdtquYHZUuXgovu8Y8dK8Q
https://www.escuelassj.com/
https://tomillo.org/acompanamiento-al-empleo/empleo/
https://magis.es/
https://www.uvic.cat/
https://centrebaraka.com/
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Colaboraciones locales y redes de desarrollo

Baraka dispone de una fuerte red de trabajo dentro de
Marruecos, lo que permite integrar al maximo posible a
jovenes y mujeres en la sociedad de Nador.

Asociaciones Filigranas por el Mundo + Mujer de Futuro )) ANAPEC

« Extension de talleres formativos en la zona rural de Beni _ ¢ Formaciony acompafamiento para
Chiker. andpeC la insercion laboral.

Delegacion de Artesania

e Apoyo a la creacion de cooperativas. C_hl_) Entl‘aide Nati(]nale
, ., _ wnihgll{jglaill ¢ Reconocimiento oficial de diplomas
Empresas locales (hosteleria, construccion, textil y rXING LYoy validacion de programas

Entraide Nationale o
pedagdgicos.

educacion)

e Practicas profesionales y empleabilidad para los
beneficiarios.

el


https://centrebaraka.com/
https://anapec.ma/home-page-o1/
https://www.entraide.ma/fr/

Apoyo institucional y financiero
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https://centrebaraka.com/
https://caritasmaroc.com/
https://www.caritas.es/
https://www.juntadeandalucia.es/
https://www.entreculturas.org/
https://www.manosunidas.org/
https://jesuitas.es/es/
https://diocesistanger.org/
https://www.aecid.es/
https://granada.ein-provincia.es/

centrobaraka2015@gmail.com



https://www.instagram.com/centrebaraka/
https://www.facebook.com/CentreBaraka/?_rdc=2&_rdr
https://centrebaraka.com/
https://centrebaraka.com/

